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REFLEGTION

UN MANDAMIENTO NUEVO

“Si se aman (...), todo el mundo se dara cuenta de que son discipulos mios” Juan
13, 31-33a. 34-35

Cuando Jesus se despidié de sus discipulos, les dejé un mandamiento nuevo: “Les doy este mandamiento nuevo: Que se amen los
unos a los otros. Si se aman los unos a los otros, todo el mundo se dara cuenta de que son discipulos mios”. Esta es la senal por la
que los cristianos deberiamos ser reconocidos. No deberiamos preocuparnos tanto por las insignias externas, por las practicas
piadosas, sino por la calidad de nuestras relaciones. Cuando amamos a alguien, le hacemos el bien, le ayudamos a ser mejor, a
vivir en plenitud esta existencia que Dios nos ha regalado para compartirla como hermanos.

Tal vez esta es la tarea mas importante que tenemos delante. Crear relaciones que nos ayuden a crecer. La competitividad que
nos impone una sociedad como la que hemos organizado, nos obliga constantemente a buscar nuestro propio bienestar en
detrimento del bienestar de los demas. Pareceria que la relacion entre nuestro crecimiento y el crecimiento de los demas fuera
inversamente proporcional. Pero desde la légica de Dios, las cosas son, al contrario. Cuanto mas crezcan aquellos que estan a
nuestro lado, mas creceremos también nosotros. Si estuviéramos convencidos de esta verdad y si la hiciéramos la norma de
nuestra vida, otra cosa seria este mundo. El Sefior resucitado estaria mas presente entre nosotros y nuestro testimonio se iria
extendiendo a lo largo y ancho del mundo.

()

Brother. Ismar Gildardo Portilla Benavides.

School Principal
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MARIST PRIDE

Felicitamos la destacada participacion de los integrantes de los semilleros de investigacion Techroin, Champa Investigativo y Seequoyah del Instituto
Champagnat de Pasto, en el XXIl Encuentro departamental de semilleros de investigaciéon y segundo Encuentro Binacional de Formacion para la
investigacion Red - Colsi - Nodo Narifio, desarrollado el 15 y 16 de mayo en el Colegio Filipense.

Resaltamos el desarrollo del taller: Robodtica educativa, una oportunidad para el aprendizaje. Orientado por los docentes Nathaly Alexandra Caicedo,
Ivan Salas, Jairo Guerra y Jorge Andres Calixto en el encuentro de semilleros de investigacion.

Se llevd a cabo una destacada capacitacion sobre la gestidon de residuos sélidos, dirigida a los colaboradores, impartida por la empresa EMAS en
colaboracién con la Coordinadora del PRAE.

La destacada celebracién del cumpleafios del hermano Ismar fue organizada por los colaboradores.

En un ambiente formativo y de integracion, el curso 3-2 vivié un destacado Encuentro de Convivencia en la finca Villa Loyola, en Chachagdi.

El excelente resultado obtenido por el Instituto Champagnat de Pasto, en la auditoria de calidad externa realizada por Bureau Veritas. Los colegios

Maristas de Colombia lograron, una vez mas, la certificaciéon desde la norma ISO 9001.
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‘\ HAPPY BIRTHDAY
\ ANOTHER YEAR OF LIFE

S

Lz

José Antonio
Pachajoa Rosero

20th May
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AGTIVITIES FOR THE WEEK

$ . MONDAY:
Oth Iy

}

® 3:30 p.m. Aplicacion de segundo pretest inglés, dirigido a docentes de bilingliismo
nivel B1. Lugar: Salon 6.1.

®5:30 p.m. Aplicacion de segundo pretest inglés, dirigido a docentes de bilingliismo
B1. Lugar: Salon 6.1.

20th

TUESDAY

May

®7:30 a.m. - 4:00 p.m. Encuentro Formativo Convivencia curso 7-2 Lugar: Finca Villa
Loyola Chachagi.

® 3.00 p.m. Reunion del comité paritario de SST COPASST. Convoca responsable de SST.
Lugar: Biblioteca del Instituto.



https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/the
https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/week
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AGTIVITIES FOR THE WEEK

21st

IWEDNESDAY:
Vidy

@ 7:00 a.m. Programacion juegos intercursos primaria, revisar programacion en
cartelera deportiva. Responsable area de educacion fisica.

®7:00 a.m. a 8:30 a.m. Encuentro ESFAMAR grado primero. Lugar: Auditorio L'
Hermitage.

® 8:00 a.m. Formacién de estudiantes seccion bachillerato. Lugar: Patio bachillerato.
Oracién Mariana 7-2.

®9:00 a.m. Formacion de estudiantes seccién primaria. Lugar: Patio primaria. Oracion
Mariana 2-2

® 3:30 Seminario taller “Hermenéutica Biblica" para docentes de ERE. Lugar: Auditorio
Rosey.

22nd

THURSDAY
May

©8:00 a.m. Grados Sextos y Séptimos. Visita de la Marca Nosotras. Encuentro con
estudiantes. Lugar: Capilla la Inmaculada.

®9:00 a.m. Grados Cuartos y Quintos. Visita de la Marca Nosotras. Encuentro con
estudiantes. Lugar: Capilla la Inmaculada.

® 9:45 a.m. Grados Octavos y Novenos. Visita de la Marca Nosotras. Encuentro con
estudiantes. Lugar: Capilla la Inmaculada.

® 10:30 a.m. Grados Décimo y Undécimo. Visita de la Marca Nosotras. Encuentro con
estudiantes. Lugar: Capilla la Inmaculada.

©1:00 p.m. Programacion juegos intercursos primaria, revisar programacion en cartelera
deportiva. Responsable area de educacion fisica.

®2:30 p.m. Catequesis de primera comunién y confirmacién. Lugar: Capilla de la
Institucion.

® 3:30 p.m. Atencidn a padres de familia.

©5:00 p.m. Jornada de habitos y estilos de vida saludable. Asistir con ropa cémoda.
Participan todos los colaboradores. Pasar directamente a las actividades.

>
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AGTIVITIES FOR THE WEEK

; § FRIDAY ®7:45 a.m. Experiencia de interioridad en el aula. Proyecto "En Ti", docente
\ il . . . . e ’ .

23rd | L ‘ , responsable de la segunda hora de clase. Aplicar ejercicio nudmero cinco de
S UJ,'JJ j interioridad; subir evidencias en el mural colaborativo en el transcurso del dia.

SATURDAY ® 800 a.m - 1:00 p.m. Programacion juegos intercursos bachillerato, revisar
24th Mav programacion en cartelera deportiva. Responsable area de educacion fisica.
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CRONOGRAMA DE REPASOS MARIST MUSICAL. LOS
ESPACIOS DEBEN ESTAR ACOMPANADOS MINIMO POR UN
DIRECTOR DE GURSO. VERIFIGAR SUS REEMPLAZ0S.

INSTITUTO CHAMPAGNAT - PASTO
FIESTAS INSTITUCIONALES 2025
MARIST MUSICAL
CRONOGRAMA DE ENSAYOS EN COLISEO

Hour / Day Monday: may 19th Tuesday: may 20th Wednesday: may 21th | Thursday: may 22th Friday: may 23th
7:00 a 8:30 am Grado 4° Grado 3° Grado 2°
8:50 a 10:20 am Grado 2° Grado 4° Grado 3°

10:25 a 11:55 am

11:30 a12:15 m

12:15 a1:45am Grado 8° =
2:30 a 3:45 pm
INSTITUTO CHAMPAGNAT - PASTO
FIESTAS INSTITUCIONALES 2025
MARIST MUSICAL
CRONOGRAMA DE ENSAYOS EN GALERIA
Hour / Day Monday: may 19th Tuesday: may 20th | Wednesday: may 21th | Thursday: may 22th Friday: may 23th

7:00 a 8:30 am Grado 6° Grado 8°

9:40 a 11:10 am

12:15 a 1:00 pm

> ? /
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Promover una cultura de seguridad publica dentro de la Institucion, involucrando a todo el personal en la prevencién de delitos, la proteccion
contra violencia, el manejo adecuado de emergencias y el mantenimiento de un ambiente seguro es clave para proteger a todos los miembros
de nuestra comunidad educativa. Las acciones preventivas no solo dependen de las autoridades, sino también de la participacion activa y
responsable de cada uno de nosotros.

Es fundamental que como comunidad educativa trabajemos juntos por un mismo propdsito que es garantizar un ambiente libre de amenazas,
prevenir accidentes y asegurar la correcta respuesta ante cualquier emergencia.

Promover la seguridad publica nos permite:

Prevenir accidentes dentro y fuera de la Institucién, minimizando riesgos laborales y escolares.

Protegernos ante robos o violencia para salvaguardar tanto a los estudiantes como al personal.

Promover un ambiente seguro y libre de amenazas, fomentando una cultura de respeto y colaboracion.
Responder de manera correcta ante emergencias para actuar de forma adecuada ante situaciones de riesgo.

¢Como actuar ante una situacion que amenace nuestra seguridad?

En caso de presenciar una situacion de riesgo o conflicto, es fundamental mantener la calma y actuar con prudencia. Las siguientes pautas te
ayudaran a responder de manera adecuada:

Mantenga la calma: Si enfrentas una situacion de conflicto o riesgo, no dejes que las emociones interfieran. La calma permite pensar con
claridad.
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LA SEGURIDAD PUBLIGA, UN COMPROMISO DE TODOS

Actue con prudencia: Evite confrontaciones directas que puedan escalar. Prioriza siempre la paz y el bienestar de las personas involucradas.

Alerte a las autoridades: Si la situacion lo requiere, no dude en alertar a las autoridades correspondientes, proporcionando detalles claros y
precisos sobre el incidente.

¢Qué Hacer en Caso de Emergencia?

Las situaciones de emergencia pueden presentarse en cualquier momento. Es importante que todos estemos preparados para reaccionar de
manera efectiva. Aqui le damos algunas recomendaciones:

Presencia de personas o situaciones sospechosas: Si ve a personas ajenas al colegio comportandose de manera sospechosa, generando
inquietud o si nota comportamientos inusuales, mantenga la calma y avise a las autoridades locales.

Cumplir con los protocolos de seguridad: Familiaricese con los procedimientos para emergencias, protocolos de evacuacién y otras medidas
preventivas.

Fomentar una cultura de respeto y tranquilidad: En su interaccion diaria con estudiantes y companeros de trabajo, promueve el respeto
mutuo y la resolucion pacifica de conflictos.

Recuerde que la seguridad publica no solo se trata de reaccionar ante los problemas, sino de prevenirlos y estar siempre preparados para
cualquier eventualidad. Cada miembro de la Institucion tiene un papel crucial en la creacion de un entorno seguro.
La seguridad es tarea de todos y juntos podemos marcar la diferencia.




