
Brother. Carlos Regalado 

Muy apreciada comunidad educativa, Profesores, estudiantes, padres de familia, personal de apoyo y de
servicios, administrativos, y todos los que conforman esta gran institución, me dirijo a Ustedes para expresarles
un saludo fraterno y de consideración infinita por todo lo que Ustedes representan para el Instituto Champagnat
de Pasto. Sin Ustedes, sin su trabajo y dedicación a la misión que tenemos en nuestras manos nada sería igual,
por ello les expreso mi gratitud y les invito a seguir adelante, hasta cumplir lo objetivos planteados para este
año. 

Cuento con Ustedes, con sus ganas de triunfar año a año, con su responsabilidad profesional y académica,
cuento con sus infinitas ganas de hacer las cosas bien; el éxito de nuestra institución se construye a partir de la
calidad y dedicación con la que hacemos el trabajo diario, recuerden que la calidad de nuestro propio trabajo y
acción diaria debe ser nuestra principal motivación, San Marcelino y Nuestra Buena Madre nos inspiran Para mí
es un honor y me siento orgulloso de poder compartir con Ustedes el trabajo y la misión de nuestra querida
Institución, el tiempo, lo determina el sabio criterio de las autoridades provinciales, por ello hagamos de cada
jornada un camino hacia el éxito profesional y académico. 

Cuenten conmigo que, siguiendo el espíritu marista, los acompañaré, desde el cargo que se me ha asignado, de
la manera más responsable, profesional y humana posible, siguiendo a cabalidad el lema de nuestra Institución
“Aspira a ser siempre mejor”.

School Principal
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Felicitaciones a los estudiantes de grado segundo por la actividad "Microadventurer museum" Presentación de comics en el proyecto
Marist Microbiologists, como producto bimestral. Agradecimientos a las directoras de grupo y docentes de música por la organización. 
Se destaca la participación de los estudiantes y padres de familia de grados terceros, cuartos y séptimos en la II convivencia,
agradecimientos a los organizadores: evangelización, directores de grupo y orientación escolar. 
Se resalta la actividad “Science in Your Hands”, con la participación de equipos expositores de primaria y bachillerato, quienes compartieron
con entusiasmo y creatividad el fruto de sus aprendizajes e investigaciones.
Felicitaciones a los Ensambles "Sonidos del Sur" y "FIATO" de la E.M. Amadeus por su excelente representación en el Aniversario N°75 del
Colegio Champagnat de Ipiales. 

MARIST PRIDE
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HAPPY BIRTHDAYHAPPY BIRTHDAY
ANOTHER YEAR OF LIFE  

Mónica Isabel

Santacruz Erazo

Mónica Isabel
Santacruz Erazo

15th September

Omansio Gabriel

Sanchez Garces

Omansio Gabriel
Sanchez Garces

16th September

Iván Darío

Ordóñez Córdoba

Iván Darío
Ordóñez Córdoba

18th September

Donella Estefanía

Villeta Palacios

Donella Estefanía
Villeta Palacios

21st September

Gustavo Adolfo

Bravo Getial

Gustavo Adolfo
Bravo Getial

21st September
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ACTIVITIES FOR THE WEEK
6:45 a.m. Reunión de docentes en el auditorio L'Hermitage.
7:45 am. Experiencia de Interioridad en el aula proyecto En Ti. Docente responsable
de la primera hora de clase. Aplicar ejercicios de interioridad cinco. En el trascurso
del día subir las evidencias al mural colaborativo periodo tres. 
8:00 a.m. Formación de estudiantes sección bachillerato. Lugar: Patio central.
Oración: 9-2.
9:00 a.m. Formación de estudiantes sección primaria. Lugar: Patio central primaria.
Oración: 4-3.
9:30 a.m. - 11:40 a.m. II CONVIVENCIA grado Párvulos y Prejardín Lugar: Cancha de
Santo Domingo
3:30 p.m. Reunión de equipo directivo. Lugar sala de juntas.

15th15th
SEPTEMBERSEPTEMBER

MONDAYMONDAY

SEPTEMBERSEPTEMBER16th16th TUESDAYTUESDAY
7:00 a.m. - 10:30 a.m. II CONVIVENCIA grado Noveno Lugar: Coliseo Instituto
Champagnat
4:30 pm. Ejercicio de interioridad con personal de servicios generales, administrativos
y apoyo académico. Auditorio Rosey.

https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/the
https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/week
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ACTIVITIES FOR THE WEEK

17th17th SEPTEMBERSEPTEMBER
WEDNESDAYWEDNESDAY

7:00 a.m. Programación juegos intercursos primaria, revisar programación en
cartelera deportiva. Responsable área de educación física.
7:00 a.m. - 10:30 a.m. II CONVIVENCIA grado Octavo Lugar: Coliseo Instituto
Champagnat.
7:00 a.m. En dirección de grupo, Lectura orante con la palabra de Dios, ver
material de apoyo, ejercicio bíblico número tres (enviado a sus correos el 1 de
septiembre). 
8:00 a.m. Formación en prevención de sustancias psicoactivas y vapeadores para
grado 11°. Lugar: auditorio la Valla.
3:30 p.m. Reunión Equipo de Calidad. Lugar Sala de Juntas.

12:30 p.m. Programación juegos intercursos primaria, revisar programación en
cartelera deportiva. Responsable área de educación física.
3:30 p.m. Atención a padres de familia. Lugar: salones de clases. 
5:00 p.m. Formación para docentes en Prácticas restaurativas. Lugar: auditorio La
Valla

SEPTEMBERSEPTEMBER18th18th THURSDAYTHURSDAY

https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/the
https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/week
https://www.linguee.es/ingles-espanol/traduccion/Wednesday.html
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ACTIVITIES FOR THE WEEK

19th19th SEPTEMBERSEPTEMBER
FRIDAYFRIDAY

7:00 a.m. a 5:30 Formación Regional en CLIL. Participan docentes de Bilingüismo
de preescolar a sexto: Colegio Champagnat de Ipiales, Instituto Champagnat de
Pasto y EpCh.
2:30 a.m. Movimientos pastoral. Amigos en marcha y Remar.

7:00 a.m. Exámenes Internacionales de Certificación de Inglés Cambridge.
8:00 p.m. Programación juegos intercursos bachillerato, revisar programación en
cartelera deportiva. Responsable área de educación física.SEPTEMBERSEPTEMBER20th20th SATURDAYSATURDAY

https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/the
https://dictionary.cambridge.org/es/diccionario/ingles-espanol/week
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TO KEEP IN MIND
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NOTE

Reminder

Lunes a viernes: Visita coordinador

nacional de inglés Jose Reynel López.

Jueves y viernes: Visita líder de

bilingüismo Champagnat de Ipiales,

Lizeth Chamorro.

Lunes a viernes: Visita coordinador
nacional de inglés Jose Reynel López.

Jueves y viernes: Visita líder de
bilingüismo Champagnat de Ipiales,
Lizeth Chamorro.
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El COPASST tiene como objetivo la promoción y la vigilancia de las normas de seguridad y salud en el trabajo. Además, es un canal de
comunicación entre los funcionarios y el empleador.

Funciones y responsabilidades clave del COPASST

De acuerdo con la Legislación Colombiana Resolución 2013 de 1986 y al Decreto 1072 de 2015, algunas funciones de este comité son:

1.Proponer la adopción de medidas y actividades que procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.
2.Visitar periódicamente los lugares de trabajo e inspeccionar, máquinas, equipos y puestos de trabajo.
3.Estudiar y considerar las sugerencias de los trabajadores, en materia de medicina, higiene y seguridad industrial.
4.Proponer y participar en actividades de capacitación en salud ocupacional.
5.Colaborar la investigación de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Proceso de conformación y elección del COPASST

De acuerdo con la legislación, este proceso incluye las siguientes fases: convocatoria, elección y finalmente, la conformación del COPASST.
La idea es que este comité se conforme por un número igual de representantes del empleador y de los trabajadores, de la siguiente manera:

Empresas con menos de 10 trabajadores deben tener un vigía en Seguridad y Salud en Trabajo quien cumplirá las mismas funciones que el
COPASST.

COPASST, UN COMITÉ QUE SE PREOCUPA POR SU SALUD, BIENESTAR Y SEGURIDAD

https://www.bogotajuridica.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=5411
https://www.segurosbolivar.com/blog/bienestar-laboral/8-consejos-para-prevenir-los-accidentes-laborales/
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De 10 a 49 trabajadores: un representante por cada una de las partes con su respectivo suplente
De 50 a 499 trabajadores: dos representantes por cada una de las partes con su respectivo suplente.
De 500 a 999 trabajadores: tres representantes por cada una de las partes con su respectivo suplente

Formar parte del COPASST es una gran oportunidad, en especial si usted es de los que le gusta trabajar por el bien común. El
empleador nombrará directamente sus representantes y entre ellos elegirán al presidente. Por otro lado, los trabajadores elegirán a
sus representantes mediante votación libre. De igual manera, es importante tener en cuenta que los miembros del comité serán
elegidos por un periodo de 2 años, al cabo de los cuales pueden volver a ser reelegidos

COPASST, UN COMITÉ QUE SE PREOCUPA POR SU SALUD, BIENESTAR Y SEGURIDAD

¿Cada cuánto se reúne el COPASST?

Según la Resolución 2013 de 1986, el COPASST se reunirá por lo menos una vez al mes en las instalaciones de la empresa y durante el
horario de trabajo. Si la situación lo requiere, se pueden citar de forma extraordinaria.
Como vemos, el COPASST desempeña un papel fundamental en la prevención de accidentes y enfermedades laborales. Su
compromiso contribuye a crear ambientes laborales más seguros y fomenta la conciencia colectiva sobre la importancia de la
seguridad en el entorno laboral. 

Por eso, si fue elegido o quiere formar parte de este comité, recuerde que el éxito de la implementación de buenas prácticas laborales
en materia de seguridad y salud, dependen de su participación y de sus aportes en él. 


